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DETERMINAZIONE N. 149 DEL 18/09/2026 
SETTORE: Area Amministrativa 

 
OGGETTO: AVVISO DI INTERPELLO PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 ISTRUTTORE 

AMMINISTRATIVO –, AREA DEGLI ISTRUTTORI (CCNL 2019-2021 FUNZIONI 
LOCALI) A TEMPO INDETERMINATO E PIENO - NOMINA COMMISSIONE 
GIUDICATRICE 

 
 

IL RESPONSABILE 
Il Responsabile dell’Area Amministrativa/Contabile, Dott. Filippo Agostini (come da decreto sindacale di 

nomina n. 3 del 12.06.2024). 
Dato atto di aver verificato l’insussistenza dell’obbligo di astensione e di non trovarsi quindi in posizione di 

conflitto di interesse. 
 

Premesso che 
• con deliberazione G.c. n°26 del 30.3.2023, immediatamente eseguibile, è stato approvato il repertorio 

dei profili professionali dell'ente, allegato sub A alla deliberazione, sulla base delle modifiche 

introdotte dal CCNL Funzioni locali 2019-2021, tra i quali – nell’Area degli istruttori – quello di 

“Istruttore amministrativo contabile”; 

 

•  il PIAO 2026-2028 dell’Ente, alla sottosezione 3.3 “Fabbisogno di personale”, prevede per il 2026 

l’assunzione di N. 1 istruttore amministrativo – contabile, area degli istruttori ex CCNL 2019-2021 

Funzioni locali, a tempo indeterminato e pieno, da assegnare all’Area Tecnica; 

• con deliberazione G.c. n°76 del 5.8.2025, immediatamente eseguibile, è stato approvato dall’Ente lo 

schema di accordo con la Provincia di Livorno per la definizione dei rapporti e delle modalità di 

gestione delle selezioni uniche per la formazione di elenchi idonei all’assunzione nei ruoli 

dell’amministrazione, di cui all’art 3 bis del D.L. 80/2021, convertito dalla legge 113/2021; 

• in data 6.8.2025 è stato sottoscritto l’accordo tra l’Ente e la Provincia di Livorno; 

 

• la Provincia di Livorno dispone di un elenco di candidati idonei, approvato con disposizione della 

Provincia di Livorno 1316/2025, per il profilo di istruttore amministrativo – area degli istruttori di cui al 

CCNL Funzioni locali 2019-2021, sovrapponibile al profilo richiesto per il 2026 da questo Ente e dal 

quale attingere quindi per assumere a tempo indeterminato o a tempo determinato, previo colloquio o 

altre prove selettive, personale dell’area degli istruttori; 

 

Richiamata la propria determinazione n. 144 del 10/09/2026 con la quale si dà atto che sono pervenute n. 51 

(cinquantuno) domande, di cui n. 18 (diciotto) sono state formalmente ammesse al concorso e n. 33 (trentatrè) 
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non ammesse in quanto i  candidati non risultano inseriti nell’elenco approvato dalla Provincia di Livorno con 

determinazione n. 2574 del 26/09/2023, successivamente aggiornato con le determinazioni n. 890 del 

10/04/2024 e n. 1316/2025; 
 
Preso atto che la Sentenza del Tar Veneto, sezione 31 marzo 2011, n. 187, richiamante al suo interno la 
Sentenza del Consiglio di Stato, sezione V, 4 marzo 2011 n. 1408, ha disposto in proposito alla nomina dei 
componenti delle commissioni di concorso, l’esclusività della competenza dirigenziale, così come previsto 
dall’articolo 107 del dlgs 267/2000, non solo rispetto agli organi di governo, ma anche rispetto al segretario e 
al direttore generale, e l’obbligo di disapplicare fonti regolamentari contrarie alla legge; 
 

Evidenziato che l’art. 35 del D.Lgs n. 165/2001 comma 3 lett. e) dispone che le commissioni esaminatrici dei 
concorsi siano composte esclusivamente da esperti di comprovata competenza nelle materie di concorso, 
scelti tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti 
dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano 
rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni 
professionali; 
 

Ritenuto, nel caso di specie, di nominare la Commissione esaminatrice nominando due membri esperti da 
affiancare al Presidente, nonché il segretario verbalizzante; 
 
Preso atto che i suddetti componenti hanno sottoscritto apposita dichiarazione, acquisita agli atti dell’Ufficio 
Personale, dalla quale risulta l’insussistenza delle cause di incompatibilità, l’assenza di condanne, anche con 
sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del Codice 
penale (art. 35-bis del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165) nonché l’insussistenza di situazioni di conflitto, anche 
potenziale, d’interessi o di incompatibilità ai sensi dell’art. 1, comma 41 della Legge 190/2012, dell’art. 7 del 
D.P.R. 62/2013 e dell’art. 51 del c.p.c., anche per gli effetti di cui all’art. 53, comma 14, secondo periodo, del 

D. Lgs. 165/2001 
 

Ritenuto, inoltre, di fissare per il giorno 24 settembre p.v., presso la Saletta Emo Sarti, sita al piano terra del 

Palazzo Comunale, in Via della Madonna n. 37, lo svolgimento dei colloqui orali dei candidati, con inizio alle 

ore 9:00 
 
Visti infine: 
 
Il D.P.R. n.487 del 09/05/1994 e ss.mm.ii.; 
il D.Lgs. n.165 del 30/03/2001e ss.mm.ii.; 
il D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e ss.mm.ii.; 
il D.L. 36/2022, convertito dalla legge 79/2022 e ss.mm.ii.; 
il D.Lgs. n.198/2006 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna” e ss.mm.ii.; 
i vigenti CCNL del comparto Funzioni locali; 
 il vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi; 
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 l’art 3 bis del D.L. 80/2021, convertito dalla legge 113/2021, avente a oggetto “Selezioni uniche per la 

formazione di elenchi di idonei all'assunzione nei ruoli dell'amministrazione degli enti locali”; 
 lI Dup 2026/2028 approvato con deliberazione di C.C. n.  37 del 23/12/2025; 
 lI Bilancio di Previsione 2026/2028 approvato con deliberazione di C.C. n. 38 del 23/12/2025; 
 

DETERMINA 
 

1. Di richiamare la premessa quale parte integrante e sostanziale della presente determinazione; 

2. Di nominare, per i motivi di cui in narrativa, la Commissione Esaminatrice relativa al concorso 

pubblico in oggetto, così composta: 

Presidente: Dott. Ferretti Gianluca 
Componente: Rag. Modesti Enrichetta 
Componente: Dott. Filippo Agostini 
Segretario: sig.ra Antonella Martellacci 

3. Di trasmettere il presente provvedimento ai componenti la commissione esaminatrice; 

4. Di dare atto che i curricula dei componenti della Commissione esaminatrice insieme alla dichiarazione 

di incompatibilità resa dagli stessi, è conservata agli atti presso l’area contabile; 

5. Di fissare per il giorno 24 settembre p.v., presso la Saletta Emo Sarti, sita al piano terra del Palazzo 

Comunale, in Via della Madonna n. 37, lo svolgimento dei colloqui orali dei candidati, con inizio alle 

ore 9:00; 

6. Di dare atto che avverso il presente decreto è ammesso ricorso giurisdizionale dinanzi al TAR Toscana 

nel termine di sessanta giorni dalla sua pubblicazione su Amministrazione Trasparente del sito del 

Comune di  Montescudaio, ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato entro il termine di 

centoventi giorni. 

7. Di disporre la pubblicazione del presente avviso nella sezione “Amministrazione Trasparente” del 

sito istituzionale dell’Ente e sul Portale del Reclutamento InPA, dando atto che tale pubblicazione 

costituisce formale comunicazione ai candidati ammessi alla procedura 

 

 

 
 

 IL RESPONSABILE 
 Agostini Filippo / InfoCamere S.C.p.A. 

 
Documento firmato digitalmente 

(ai sensi del D.Lgs 07/03/2005 n. 82) 
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